Model vrijwilligerscontract
 

De vrijwilliger verklaart dat zij/hij bekend is met en een exemplaar heeft ontvangen van de richtlijnen voor
vrijwilligers binnen de stichting.
Zij/hij kan zich verenigen met wat daarin staat over doel en werkwijze van de stichting, met taken en plaats
van de vrijwilligers in het algemeen binnen de organisatie en hun inbreng in het beleid.
Voorts met hetgeen voor vrijwilligers is geregeld met betrekking tot verzekeringen en onkostenvergoeding.
 

De volgende concrete afspraken zijn gemaakt tussen de vrijwilliger en de stichting:
 

1. De taken van de vrijwilliger zijn:

 


 
 

2. De werktijden zijn:


 
 

3. De vrijwilliger is bereid in principe minimaal een jaar aan de stichting verbonden te blijven. 
Bij vertrek wordt het werk in overleg met 

zo goed mogelijk overgedragen.
 

4. Voor het inwerken en de begeleiding zal 
 zorgdragen.
 

5. De volgende onkosten zullen door de stichting worden vergoed:




 
 

6. Voor de vrijwilliger is een W.A.- en ongevallenverzekering afgesloten (ter inzage).
 

Zowel de vrijwilliger als de organisatie zullen deze afspraken zo goed mogelijk nakomen.
 

 

 

 

 

	Namens de organisatie
(naam)
 


 
 

handtekening:
 

 

datum:

 
	De vrijwilliger
(naam)
 

 

handtekening:

 
 

 


 

 
